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Suite à la formation-action et à la publication "Intégrer l’égalité entre les femmes et les
hommes dans les pratiques professionnelles de conseil et d’accompagnement vers l’emploi",
Adéquations va créer une exposition pédagogique sur ce thème.
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Présentation du projet

Adéquations propose de créer et de diffuser une exposition d’une douzaine de panneaux souples pour
sensibiliser les structures publiques et associatives de l’accompagnement social et vers l’emploi, en
particulier pour combattre les stéréotypes sexistes qui génèrent et perpétuent une ségrégation des
métiers. Il s’agit à la fois de sensibiliser, de fournir des arguments et de permettre la diffusion de
pratiques :
- en ciblant plus particulièrement les acteurs qui s’adressent à un public souvent peu qualifié et en
difficulté
- en ciblant également la problématique de la montée en mixité de métiers comme ceux de la petite
enfance, du secteur sanitaire et social, éducatif, construction etc. qui sont les plus touchés par la non
mixité

L’élaboration de l’exposition pédagogique s’appuiera, entre autres, sur des contenus de la brochure «
Intégrer l’égalité des femmes et des hommes dans les pratiques professionnelles de conseil et
d’accompagnement vers l’emploi » réalisée par Adéquations en 2012 dans le cadre du projet Géode 95.
- Présentation, téléchargement et commandes de la brochure

L’exposition, à paraitre début 2016, est complétée par une rubrique en ligne recensant les documents
méthodologiques et d’aide à la décision disponibles et téléchargeables sur la thématique du projet.

Le projet se déroule à partir de septembre 2014. Il bénéficie du soutien du Conseil régional d’Ile-de-
France

Partenariats

Le projet peut intéresser les acteurs et actrices impliqués dans les pratiques professionnelles de conseil et
d’accompagnement, les publics auxquels s’adressent ces structures, le personnel administratif de ces
structures, ainsi que les directions et conseils d’administration : structures et associations d’insertion et
de formation socioprofessionnelle, centres de formation, collectivités territoriales, maisons pour tous,
chantiers d’insertion, espaces emploi etc ; ainsi que les centres d’information et d’orientation.

Les documents créés par le projet vont recenser des outils pratiques créés ou utilisés par les acteurs et
actrices concernées ainsi que des expériences mises en oeuvre. Pour nous faire parvenir vos informations,
contacter la responsable du projet : ynicolas adequations.org
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