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Dans la capitale du Togo, les petites activités génératrices de revenus des femmes se développent
constamment (vente de beignets, coiffure, couture…) mais ne représentent souvent qu’une activité
d’appoint ne leur permettant pas de vivre dignement – d’autant que ces secteurs arrivent à saturation. Les
femmes recherchent donc des activités plus rémunératrices. L’ONG CAGED a créé un centre de formation
qui dispense des formations initiales et continues, du Bac Pro au BTS dans les domaines techniques et
industriels, afin de favoriser l’installation professionnelle de jeunes femmes formées dans des secteurs
traditionnellement réservés aux hommes (artisanat technique et industriel : mécanique, chaîne du froid,
peinture, soudure…), en tendant vers le formel par l’installation à leur propre compte ou l’emploi dans des
entreprises. En effet, les femmes déjà formées dans ces filières techniques n’arrivent pas à trouver du
travail et donc à acquérir et valoriser une expérience professionnelle. Parallèlement à la remise à niveau
dans les filières techniques et industrielles, des sensibilisations sur les questions d’égalité hommes-
femmes ont été dispensées tout au long du projet, permettant de lever des blocages socio-culturels et le
manque de confiance en elles des femmes.

Copyright © Site de l’Association Adéquations - http://www.adequations.org/spip.php?article2367

http://www.adequations.org/spip.php?article2367

